
 

 
 

 Prot. ___________ del __________/08/2022 
 

All’Albo  
Al Sito WEB dell'istituto  

Atti 
 
 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo 
Regionale (FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il 
superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali 
e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una 
ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia –  Azione 13.1.3 – “Edugreen: laboratori di sostenibilità per 
il primo ciclo”. 
Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per l’educazione e la 
formazione alla transizione ecologica”. 

Progetto 13.1.3A-FESRPON-SI-2022-107 –  “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo ciclo” 
- CUP: D29J22000090006 

 
Oggetto: Avviso di selezione di personale interno / esterno per il reclutamento della figura di                Progettista, 

di Formatore e di Collaudatore 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ; 
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 

alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 
amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i. 

VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche"; 





 

VISTO il D.A della Regione Siciliana del 28/12/2018 n. 7753, concernente “Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel 
territorio della Regione Siciliana; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 
Europei e il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) 

VISTE le “Disposizioni ed istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei" 
2014/2020; 

VISTO l’avviso pubblico prot.n. AOODGEFID 50636 del 27/12/2021 per la realizzazione di ambienti e 
laboratori per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica “Edugreen: laboratori di 
sostenibilità per il primo ciclo” 

VISTA la Delibera n° 2 del Consiglio d'Istituto del 18/02/2022 (verbale n° 2) di Approvazione del Programma 
Annuale Esercizio Finanziario 2022;  

VISTA la delibera del Collegio docenti di approvazione ed inserimento nelle attività del PTOF 2021-2024 del 
Bando PON-FSE -Avviso pubblico prot. n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori 
per l’educazione e la formazione alla transizione ecologica” 

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n° 3 (verbale n° 2) del 18/02/2021 di adesione al Bando PON FSE 
Prot. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per l’educazione e la formazione alla 
transizione ecologica” sopra citato;  

VISTO  il  decreto del Direttore dell’Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 31 marzo 
2022, n. 10,  di approvazione delle graduatorie;  

VISTA la nota del Direttore dell’Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza Prot. n   
AOOGABMI - 0035942 del 24/05/2022 di autorizzazione formale del progetto;  

VISTO il decreto del dirigente scolastico di assunzione in bilancio prot. n. 3845 del 21/06/2022 con il quale è 
stato assunto nel Programma Annuale il progetto “Edugreen: laboratori di sostenibilità per il primo 
ciclo” –Codice: 13.1.3A-FESRPON-SI-2022-107 

 
COMUNICA 

 
che è aperta la procedura di selezione di personale interno o esterno, mediante procedura comparativa, per il 
reclutamento delle seguenti figure professionali: 
• 1 esperto con l’incarico di Progettista per la redazione di un progetto esecutivo per “la realizzazione o la 

risistemazione di giardini e orti didattici, presso l’istituto, attraverso la fornitura e la posa in opera di letti 
e cassoni, anche rialzati o verticali, per aiuole e relativi accessori, l’acquisto di strumenti e kit per il 
giardinaggio didattico adeguati alle studentesse e agli studenti delle scuole del primo ciclo di istruzione, 
di misuratori per il monitoraggio del terreno, di attrezzature per la coltivazione idroponica, per 
l’irrigazione e il pompaggio dell’acqua, per la realizzazione di piccole serre, di compostiere domestiche 
da giardino, di prodotti e strumenti per l’agricoltura, anche di tipo 4.0, adeguati al giardino scolastico, di 
sistemi di produzione di energia da fonti rinnovabili per il funzionamento delle attrezzature dell’orto, 
compresi anche di posa in opera, nonché l’effettuazione di eventuali piccoli lavori per adattamento edilizio 
e/o per la preparazione del terreno ; 

• 1 esperto Formatore con l’incarico di redigere un progetto didattico che coinvolga le discipline curriculari 
STEM sull’utilizzo delle risorse realizzate ed un corso di formazione sull’utilizzo dei beni acquistati ai fini 
didattici rivolto ai docenti, agli allievi e genitori che parteciperanno al progetto didattico. 

• 1 esperto con l’incarico di Collaudatore; 
 
 afferenti al progetto di cui alle premesse. 

 
Compiti degli esperti 
1. L’esperto Progettista avrà il compito di: 

Ø Attivare un sopralluogo approfondito dei locali destinati alla realizzazione dell’intervento; 
Ø Collaborare con il responsabile d’istituto per redigere il capitolato tecnico relativo ai beni da  acquistare 

ed ai lavori da eseguire; 
Ø Svolgere l’incarico secondo il calendario approntato dall’istituto; 
Ø Inserire eventuali dati sulla piattaforma ministeriale; 
Ø Predisporre una relazione e la tenuta dei time-sheet a documentazione delle ore lavorate. 



 

2. L’esperto Formatore avrà il compito di: 
Ø Verificare tramite un sopralluogo la presenza di attrezzature acquistate per la redazione del progetto 

didattico che coinvolga le discipline STEM dei tre ordini di scuola (infanzia, primaria e secondaria 
di I Grado) ed attivare apposito corso di formazione dedicato a docenti, alunni e genitori, che 
partecipano attivamente al progetto, sull’utilizzo delle attrezzature acquistate e sulla gestione degli 
spazi assegnati per la realizzazione delle attività progettate; 

Ø Collaborare con il responsabile d’istituto per l’avvio e la realizzazione delle attività programmate nel 
progetto didattico elaborato; 

Ø Svolgere l’incarico di Formatore secondo il calendario approntato dall’istituto; 
Ø Predisporre una relazione e la tenuta dei time-sheet a documentazione delle ore lavorate. 

 
3. L’esperto Collaudatore avrà il compito di: 

Ø Svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati alla realizzazione dell’intervento; 
Ø Collaborare con il responsabile d’istituto per verificare la corrispondenza dei beni acquistati ed i lavori 

eseguiti, rispetto al progetto stilato dall’istituto e dal progettista esecutivo; 
Ø Collaborare con il responsabile d’istituto per verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e 

verificarne la corrispondenza rispetto a quanto specificato nel bando di gara indetto dall’istituto; 
Ø Eseguire un controllo a campione o, laddove richiesto in presenza di riscontrate difformità, un 

controllo completo dei beni acquistati; 
Ø Redigere un verbale di collaudo dei beni e degli adeguamenti verificati; 
Ø Inserire eventuali dati sulla piattaforma ministeriale; 
Ø Predisporre una relazione e la tenuta dei time-sheet a documentazione delle ore lavorate 

 
Requisiti di accesso 
1. Laurea magistrale in area tecnica (architettura/ingegneria) inerente l’attività di progettazione edilizia e 

agraria; 
2. Competenze specifiche da comprovare in materia di realizzazione di orti didattici e di giardini a fini 

didattici, innovativi e sostenibili 
3. Esperienza educativo-didattica nel campo legato all’area tematica del progetto 
4. Proposta progettuale operativa legata alle aree esterne dell’istituzione scolastica  
5. Competenze specifiche in collaudi di attrezzature PON FESR 

 
Non possono produrre domande i dipendenti di società che intendano partecipare al bando di gara relativo al 
progetto in questione. 
Si può concorrere per tutti gli incarichi presentando istanze separate, secondo quanto descritto nel seguito, 
ma non si potranno assumere entrambi i ruoli nello stesso progetto. 
La priorità se non diversamente indicato dal concorrente, sarà data alla figura di progettista esecutivo. 
 
 
MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
Gli aspiranti interni/esterni dovranno produrre istanza indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto scolastico 
del II Istituto Comprensivo Statale “S. Alessandra”  – Via Archimede, sn – 96019 Rosolini (SR) 
L’ istanza, secondo il modello allegato, dovrà essere corredata da un dettagliato curriculum redatto in formato 
europeo con l’indicazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze professionali possedute e di documento 
di identità in corso di validità. 
Essa dovrà pervenire in busta sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura, e dovrà riportare la seguente 
dicitura: 
 
Ø Candidatura Esperto Progetto Esecutivo, Progetto Didattico o Collaudatore  - Progetto “Edugreen: 

laboratori di sostenibilità per il primo ciclo” –Codice: 13.1.3A-FESRPON-SI-2022-107  
 

all’indirizzo sopra specificato e/o recapitata brevi manu all’Ufficio di protocollo di questa Istituzione scolastica 
e/o mediante raccomandata e/o via PEC all’indirizzo sric84800e@pec.istruzione.it ,  entro e non oltre le ore 
12,00 del 17 agosto 2022. 
In caso di trasmissione della domanda a mezzo posta, l’Istituto non assume responsabilità per eventuali 



 

dispersioni, ritardi o disguidi non imputabili all’Amministrazione stessa. Non saranno accettate candidature e 
documentazioni inviate con altro mezzo non specificato dal presente bando. 
 
Per quanto riguarda l’Esperto Progettista per un eventuale sopralluogo dei locali, al fine della presentazione 
della proposta progettuale, contattare gli uffici di segreteria nei giorni dal lunedì al venerdì dalle ore 08:30 alle 
ore 13:30 al recapito 0931855260 
 
MODALITA’ DI SELEZIONE 
Per la selezione degli aspiranti all’incarico di progettista, formatore o collaudatore si procederà all’analisi dei 
curriculum vitae e all’attribuzione di punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai 
candidati, secondo la tabella di seguito definita: 
 

ELEMENTI PUNTEGGIO 
Titoli di studio 
• Laurea magistrale area tecnica (esperienza in 

progettazione e ristrutturazione architettonica di 
spazi) inerente l’attività da svolgere 

• Laurea magistrale e/o vecchio ordinamento in 
Agraria con Esperienze didattiche di Insegnamento 
disciplinare 

punti 10 

Esperienze specifiche 
• Competenze specifiche da comprovare in materia 

(area tecnica agraria) di realizzazione di orti 
didattici e di giardini a fini didattici, innovativi e 
sostenibili. 

10 punti per esperienza 

• Proposta progettuale dedicata all’istituzione 
scolastica scrivente 

Max 10 

• Esperienza  di collaudatore nei progetti  
PON FESR 

10 punti per esperienza 

 
L’esame delle candidature sarà demandato ad una apposita commissione, composta da un numero dispari di 
membri, nominata dal Dirigente Scolastico. A parità di punteggio sarà data preferenza all’aspirante più giovane. 
Al termine della selezione sarà pubblicata la graduatoria di merito provvisoria mediante affissione all’Albo on-
line sul sito dell’Istituzione Scolastica. Avverso tale graduatoria è ammesso ricorso entro 5 giorni dalla data di 
pubblicazione. Gli esiti delle selezioni saranno pubblicati all’Albo della scuola e l’esperto individuato  verrà 
avvisato personalmente. 
In caso di rinuncia alla nomina, da comunicare formalmente all’istituzione scolastica entro e non oltre giorni tre, 
si procederà al regolare scorrimento della graduatoria. 
L’esperto Progettista o Collaudatore prescelto si renderà disponibile per un incontro preliminare presso l’Istituto 
con il Dirigente Scolastico. 
L’incarico sarà attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze 
progettuali. 
L’attribuzione avverrà tramite incarico formale secondo la normativa vigente. 
 
Il compenso previsto per le figure richieste è il seguente: 

1. Per l’esperto Progettista, è di € 900,00 onnicomprensivo da dividere per il parametro costo orario al 
fine di definire il numero di ore di attività da espletare. Per il personale interno il compenso verrà erogato 
in base al parametro di € 23,22 l’ora, onnicomprensivo degli oneri fiscali e previdenziali a carico 
dell’incaricato e dell’istituto. Per il personale esterno il compenso verrà erogato in base al parametro di 
€ 70,00 l’ora onnicomprensivo degli oneri a carico dell’istituto e del prestatore d’opera. 

2. Per l’esperto Formatore, è di € 850,00 (€ 350 per l’elaborazione del progetto didattico ed € 500 per la 
realizzazione del corso di formazione sull’utilizzo dei beni acquistati ai fini didattici rivolto ai docenti, 
agli allievi e genitori che parteciperanno al progetto didattico. Per il personale interno il compenso verrà 
erogato in base al parametro di € 23,22 l’ora, onnicomprensivo degli oneri fiscali e previdenziali a carico 



 

dell’incaricato e dell’istituto. Per il personale esterno il compenso verrà erogato in base al parametro di 
€ 70,00 l’ora onnicomprensivo degli oneri a carico dell’istituto e del prestatore d’opera. 

3. Per l’esperto Collaudatore, è di € 375,00 onnicomprensivo da dividere per il parametro costo orario al 
fine di definire il numero di ore di attività da espletare. Per il personale interno il compenso verrà erogato 
in base al parametro di € 23,22 l’ora, onnicomprensivo degli oneri fiscali e previdenziali a carico 
dell’incaricato e dell’istituto. Per il personale esterno il compenso verrà erogato in base al parametro di 
€ 70,00 l’ora onnicomprensivo degli oneri a carico dell’istituto e del prestatore d’opera. 

 
I compensi saranno corrisposti a saldo, per prestazioni effettivamente rese documentate da verbali, registri firme, 
time-sheet dichiarativi delle ore effettivamente prestate al di fuori dell’orario di servizio. 
Si precisa che l’incarico non dà luogo a trattamento di fine rapporto e/o a rapporti di dipendenza. 
Il conferimento dell’incarico con dipendenti di altre amministrazioni pubbliche sarà subordinato alla  
presentazione da parte dell’affidatario dell’autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza. 
 
Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali 
Ai sensi del d.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’istituto per le finalità 
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente 
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a 
verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. 
In linea con quanto previsto dall’art.13 del sopracitato Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale 
trattamento nelle informative pubblicate nel sito WEB dell’Istituto alla pagina “Privacy e Protezione dei Dati”, 
al link https://www.secondocomprensivorosolini.edu.it/index.php/privacy . 
 
Pubblicizzazione 
Al presente bando è data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola. 
Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicità delle azioni PON co-finanziate   con 
i FSE e FESR. 

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

                                                                                                   Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                                                       Prof.  Salvatore Lupo 



 

 


